
 הפתרון שלנו: חוויה שמשנה את המשחק  
, מגלה את נקודות החוזק והחולשה שלו, לומד איך להשתפר משתף פעולה באמתדמיינו פעילות שבה צוות 

 בתהליך!   נהנה וגם 

 בשעה וחצי מהנות ומשמעותיות, הצוות יחווה את הדינמיקה האמיתית של העבודה המשותפת:  

 | מול אילוצים  ויצירתיות   גמישות | כשהכל קורה בזמן אמת  תקשורת |   לחץ ועבודה תחת   תכנון

   אישית  ואחריות   יוזמה| שצצים ונפתרים  קונפליקטים 

 זמנית.  -בו  באווירה שמחברת, מצחיקה ומלמדת והכי חשוב? זה קורה 

 החידוש: זה רק אתם והצוות שלכם

 כלומר, אין יועץ בחדר )וזה דווקא טוב(.  

 אל דאגה! אנחנו עורכים איתכם שיחת הכנה, שולחים הנחיות ברורות, ועומדים לרשותכם לכל שאלה. 

 הפרטים המעשיים

 כשעה וחצי בחדר ישיבות/הדרכה אצלכם במשרדים.  הפעילות:  ��

 דקות בזום.     30-60 שיחת הכנה: ��

 בשגרות הניהוליות.  בהובלתכם  פעילות המשך: ��

 מה יוצא לכם מזה?

   תוצרים מוחשיים

 מפה צוותית של חוזקות וחולשות ומידת הקריטיות שלהן | כלים קונקרטיים לשיפור ומינוף.    •

   תוצרים רגשיים

   .תחושת מסוגלות צוותית מוגברתחוויה מחברת ומגבשת שמחזקת אווירה חיובית בצוות | מיצוב ניהולי |  •

 מי אנחנו? 

ופכת 'עוד יום בעבודה'  ה | יועצת ארגונית | מומחית בפיתוח חוסן והתמודדות עם לחץ ושחיקה|  ענבל ונגר

 . ל'יום טוב בעבודה'

מטשטש את הגבולות בין |  | מומחה לפסיכולוגיה משחקית PlayWorkמייסד חברת היעוץ |  בני פייביש

  .עבודה, חיים ומשחק 

 

 

 מוכנים לשדרג את הצוות שלכם?

 ו!כתבו לנולחצו כאן 
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